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L’industria agroalimentare

Settore caratterizzato da molteplici tipologie di

Industrie:
di trasformazione (processo)
di confezionamento
Impiantistiche alimentari

Enorme diffusione in Italia:

19 associazioni di categoria

seconda industria manifatturiera del Paese dopo
metalmeccanica

Fine del 2010 il fatturato del settore ha raggiunto i 124 miliardi
di euro (+ 2,8% ), con un’ occupazione globale di quasi
495.755 addetti distribuiti in 96.398 piccole e grandi aziende
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Infortuni sul lavoro

Tipologia di settore con:

33,91 casi/10000 di inabilita temporanea
1,72 casi/10000 di inabilita permanente ¢ 0,05/10000 di morte

Indice di frequenza Inail. 2007:
- . Numero ’ ’
Settore di attivita economica indice (**) Rapporto
annuale
Inabilita Inabilita sull’andamer
Temporanea Permanente Morte Totale infortunistic
Lav.ne metalli (siderurgia, metallurgia) 55,99 2,79 0,10 58,88 191,23
Lav.ne minerali non metalliferi (mat. per
edilizia, vetro, ceramica...) 52,64 3,12 0,14 55,90 181,55
Lav.ne legno 49,55 4,10 0,08 53,73 174,5
Costruzioni 47,00 4,63 0,20 51,83 168,33
Estraz. di minerali (marmi, sabbia, ghiaia,
carbone, gas e petrolio...) 42,24 4,24 0,31 46,79 151,96
Ind. gomma e plastica 43,28 1,67 0,03 44,98 146,09
Ind. mezzi di trasporto (auto, moto , navi,
treni, aerei, imp. a fune...) 41,73 1,27 0,02 43,02 139,72
Trasporti e comunicazioni 37,18 2,80 0,19 40,17 130,46
Ind. meccanica (fabbr. utensili, armi,
elettrodomestici...) 36,91 1,35 0,05 38,32 124,46
Altre industrie manifatturiere 36,03 1,96 0,05 38,03 123,51
[1nd. alimentare 33,91 1,72 0,05 35,68 115,84

22/11/2011



Infortuni sul lavoro
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Infortuni sul lavoro

|

CASI DI INFORTUNIO DENUNCIATI NELL'INDUSTRIA ALIMENTARE PER LAVORAIIONE E SESS0O -
ANNI EVENTO 2004-2005

Produzione/Lavorazione —— ———

Femmine Maschi Totale Femmine Maschi Totale Var. %
Came 760 3.491 4,251 774 3.273 4.047 4.8
Pesca 134 157 291 117 137 254 -12,7
Frutia & ortaggi; Oli vegetali 500 1.149 1.649 428 985 1.413 -14,3
latte & derivati; Gelati B854 2.258 3.114 858 2.194 3.052 2,0
Alimenti per animali; Granaglie 53 s 830 61 721 782 5,8
Panetieria e pasficeeria; Paste alimeniari 2.150 3.859 6002 2175 3.723 5. 808 -1,9
Bevande; Tobacco 343 | .460 1.803 272 ]1.289 1.561 -13,4
Altri alimentar 7 |.345 20642 &6 1.52¢ 2.225 8.0
TOTALE 5.513 14496 20.009 5.381 13.851 19.232 -3,9
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Casi di malattia professionale riconosciuti

nell’industria alimentare per tipo

di malattia - anni evento 2002-2005
TABELLATE

Alir= 6,8%
Melatie cgecariicolati 2 5%

MNeoplastie da askesio 3,9%

Ipcacusia e sordits 15,4% I
| Asma bronchials 58,4%
I

Maatie cutonze 11 4%

NON TABELLATE

Alire 17, 2%

aoacusia 19 0%

Mlszicns dai dischi
inferverichrali 4,7%

Alrs neuropate
periferiche 7,8%

Malattic aci tendini 33,.5%

Sindreme sl
tunnzl carpelz 16,%%
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Le malattie professionali

Numero di malattie professionali

indennizzate costante attorno all’8
9% rispetto al complessivo del
manifatturiero.

Patologie di maggior rilievo:

Rischio da sovraccarico
biomeccanico (121 casi)
Rischio rumore (49 casi)

Patologie peculiari del settore:
Asma bronchiale (38)
Malattie cutanee (13)
Affezioni delle vie aeree (9)



L'industria agroalimentare campana

Annc: 2009, Regione: CAMPAMIA
R R e e - - - Retribu=zicni Premi

Settori D Attivita Economica | Aziends Agddetti {MLN Di Eurc |{(MGL Di Eurc)
A AGRINDUSTRIA 1.401 2788 1 1. 782
B FESCA 25 a7 1 =
C ESTRAZ MIMERALI 186 FE3 12 1182
DA MDD, ALIMENTARE 5544 ElE =i 258 AT . T27
DE IND. TESSILE a4 72T 12 2568 166 =z 558
DC IMD. CONCERAR LA 1.948 8.257 142 2.259
DD IND. LEGNO 2.202 s.856 Fo 5.895
DE IND, CARTA 2049 2.2304 185 2870 Inail, 2009:
DF IND. PETROLIO 148 1.522 2z 858
DG IMD: CHIMICA, 522 4,950 100 2. 150 Rapporto
DH IND. GOMMA FE2 8877 1320 4.020 annuale
DI IMD. TRASFORMAZ. Z.745 D484 148 2.904
DJ MDD METALLI 7.158 27 45D 480 27.810
DH IND. MECCAMICA 1.823 12 268 Zag 8.117
DL IND. ELETTRICA 3076 15.102 272 5 852
DM IND.MEZZI TRAS. Bav e 243 s67 18,027
DM ALTRE INDUSTRIE > BT 7413 =5 4.585
=D TOT.INMD.MAMIF. 40 575 181.075 2.088 113 826
E ELET. GAS ACOUA 255 2055 2068 4. 139
F  COSTRUZICONI 48 848 110,220 1.548 134 479
SE0 COMM. RIP. AUTO 12,218 2E. 401 205 11.255
GE51 COMM. INGROSSO 17611 ag e22 B8 17,229
SE2 COMNMM. DETTAGLIC 3T AT4S 22 985 1.048 14 765
-~ G TOT. COMMERCIO a8 202 128.019 =z za8 43 452
H ALBERG. E RIST. 19.071 4z og4a T25 12971
| TRASFORTI 12.671 84 827 1,212 40 286
J INTERM. FINAMNE. 2 75 10 549 068 Se5
K ATT. IMMOBILLARI 28 020 120.270 2 526 28 821
L FPUBBLICA AMMIN. 1.289 51 275 1089 12,272
M ISTRUZIOME =z 808 10 486 20a 1.748
M SAMNITA 7.553 TI.508 1.501 15.928
O SERW. FUBBLICI Za 828 118.180 Z. 128 26 452
K ATT.MNOM DETER. 458 s1e > fedet=]
- TOTALE 2ES5. 97T 245012 18774 458 2832
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Infortuni sul lavoro nell’industria

agroalimentare campa

Regione: CAMPANIA, Tipo di Localizzazione: Monolocalizzate

Tipo di conseguenza

Settori di Attivitd Economica ilits ilits
e | Tonbie, | e | o
A AGRINDUSTRIA 14,44 202 0,12 18,58
B FPESCA 6.15 - - 815
T ESTRAZ MINERALI 23,39 8.40 2,37 35.16
| DA IND. ALIMENTARE 20,15 2,26 0,08 22,50
DB IND. TESSILE ¥.90 0.652 - 8,42
DC IND. CONCIARLA 5.00 1.05 - 8.05
DD IND. LEGHO 20,12 4,44 0,05 24,60
DE IND. CARTA 19,72 yi 12 v 0.04 20,87
DF IND. PETROLIC 12,99 1,90 - 14,88
DG IND: CHIMICA 10,84 0,80 0,18 11.88
DH IND. GONMNMA, 20,80 218 0,31 23,09
Dl IND. TRASFORMAZ. 23,52 3. 75 0.38 27.63
Od IMD. METALLI 2963 2.895 .20 23.88
DK IND. MECCAMNICA 28,15 2,43 0,09 20,88
DL IND. ELETTRICA 11.41 0,74 0.02 12,18
DM IND.MEZZlI TRAS. 28,95 1.46 .10 30.51
DM ALTRE INDUSTRIE 19.72 221 0,05 21,97
=D TOT.IND:MAMIF. 20,84 215 012 23,12
E ELET. GAS ACOUA 15,27 0.31 - 15.58
F COSTRUZIOMI 23,70 5,26 0,21 29,27
G50 COMM. RIP. AUTO 14,38 1,97 0,08 18,44
E51 COMM. INGROSS0 10.38 1,39 .10 11.87
G52 COMM. DETTAGLIC 12.26 0,95 .01 13.22
* G TOT. COMMERCIC 12,01 1,32 0,08 13,28
H ALBERG. E RIST. 15,869 1,02 0.02 16872
I TRASPORTI 2492 3,42 0,35 28.69
<4 INTERM.: FIMAMZ. 1.08 0,20 - 1.28
K ATT.IMMOBILIARI 10.81 0.88 0.03 173
L PUBBLICA ANNIN. 9.51 1.01 0.05 10.57.
M ISTRUZICONE 4.24 0,24 - 4,48
N SAMITA 8,97 0,59 0,01 9.57
O SERV. FUBBLICI 16.65 A1 0,08 17.84
X ATT. NON DETER. 6.684 0.50 = 7.15
- TOTALE 15,78 1,88 0,11 17,74
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Frequenze relative
d’infortunio per
settore di attivita
economica e
tipo di
conseguenza.
Media Triennio
2006/2008
(per 1000 addetti)



Infortuni sul lavoro nell’industria

roalimentare cam

Regione: CAMPANIA, Sesso: MaschifFemmine

Settori di Attivitd Economica | 2008 2007 I 2008 2009 2010
A AGRINDUSTRLA a7 L= 85 o e
B FESCA 20 10 15 18 14
T ESTRAZ MINERALL 36 =24 27 20 E=3
D2 IMD. ALIMENTARE 8321 53 770 =688 578
DB IND. TESSILE 184 157 109 i 81
DT IND OGN, PELLE ST 3 o e 24 a3z
DD IMD. LEGHRC 202 128 120 17e 132
DE IND. CARTA 220 279 198 188 17T
DF IND. PETROLIO 28 7 25 s 1a
DG IND. CTHIMICA 137 105 68 T3 100
DH IO . GO, 251 2as =00 181 173
O IND. TRASFORMAZ . 280 236 2Ze0 219 184
DJ IND. METALLI 1.187 1.057 257 |26 S19
D IND. MECCAMICTS 240 A5s 423 az4a 273
DL IMND. ELETTRICA 274 222 210 262 232=
OM IND MEZZI TRAS 1279 1 2655 1. 054 815 510
OHN ALTRE INDUSTRIE 220 182 151 120 117
=D TOT.IND.MAMNIF. 5. 827 5.448 -4.831 2.6818 2.1889
E ELET. GAS ACCE A 223 244 2236 208 211
F COSTRUZIORI 2.010 Z.824 2879 2.I27FT 1. 8443
S50 COMM. RIF. AUTO <35 4686 AT 39S ass
S51 COMM. INGROSSO arse Saa Saa a859 5808
G52 COMM. DETTAGLIC 1088 1.109 1.140 1. 048 923
-0 TOT. COMMERCIOD 2Z.240 Z.219 2221 2Z.101 1.849449
H AL BERG. E RIST. 254 2832 27 B57 o
I TRASFORTI 2.420 2.448 2.336 2.027 2914
4 INTERM. FIRNAME. 244 2239 228 167 172
K ATT.AMMOBILLARI Z0Za 1.923 2087 Z2.17e 1. 995
L FUBBLICA ARRIN. 1 025 882 208 1. 005 Ta5
MISTRUZNONE R g | 83 102 21
M SAMNITAS 1.291 1.837 1.442 1.444 1.248
o SERW. FUBBLICI 2372 Z.1896 =2.250 2246 2.65249
F FERSOMNALE DOMESTICO 23 113 o9 105 118
TOTALE 23 555 22 536 =21.442 19.457 17.810
XK MNONM DETERMINATOD 3. 456 2935 Z.250 2422 2821
N COMPLESSO 27F.ao11 25471 24.202 21.880 20.421
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Inail 2006-2010:
Rapporti annuali
sugli infortuni
denunciati



Malattie professionali nell’industria

Regione: CAMPANIA, Sesso: Maschi/Femmine

Setiorn di Altivita Economica | z008 Z007 2005 2009 2010
A AGRINDUSTRIA 4 4 = e 1
B PESCA - i i z =
© ESTRAZ MINERALI > % 4 s 2
DA IND. ALIMENTARE 8 18 15 20 24
DB IND. TESSILE 4 F s a 7
DC IND.CUDIO, PELLE, SIM. 7 5 e 2 2
DD IND. LEGNO T 7 10 & 7
DE IND. CARTA > 4 =z 3 =z H .
DF IND. PETROLIO 5 = 1 2 1 Inail 2006-2010'
DG IND. CHIMICA T 5 z 4 - 1 H
DH IND. GONMA s 4 11 18 a Rapportl annuali
DI IND. TRASFORMAZ. 23 16 15 15 18 H
DJ IND. METALLI 29 21 P 44 71 su"e malattle
DK IND. MEGCANICA 29 13 11 17 24 professionali
DL IND. ELETTRICA S 11 8 12
.
DM IND.MEZZI TRAS. eo 85 7 es 105 denunc|ate
DN ALTRE INDUSTRIE 1 1 a 3 2
= D TOT.IND.MANIF. 121 203 193 217 277
E ELET. GAS ACQUA 2 12 43 17 17
F COSTRUZIONI 81 75 ag 9z 137

S50 COMM. RIF. AUTC 12 12 L= 11 14
51 COMM. INGROSSO 8 L= 4 k= =]
GEZ COMM. DETTAGLIC =] o 10 14 14
=G TOT. COMMERCKD o 27 20 34 38
H ALBERG. E RIST. =] B 3 10

| TRASPORTI S22 e B8 B 85
S INTERM. FINARNZ. 2 <3 4

K ATT.IMMOBILLARI 20 30 peas ] 25 25
L FUBBLICA ARMMRMIN. o=l e 568 40 47
M ISTRUZIOMNE - 2 - 1 =2
M SAMITA" T 18 AT 14 18
O SERW. PUBBLICI 21 a5 41 41 45
F PERSONALE DOMEST ICO - - - 1 -
TOTALE 479 S50 S5 586 7oz
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L’'industria alimentare necessita di processi
caratterizzati da:

sostanze chimiche
prodotti comportanti un rischio biologico

impianti di elevate dimensioni e cadenze produttive:

Rischio rumore
Vibrazioni
Rischio elettrico
Etc...

Diversificazione delle tipologie di rischio:

Igiene sul lavoro
Rischi specifici

22{11/2011




Problematiche proprie dell’industria

agro-alimentare

Manualita delle operazioni
Processi delicati ad alta manualita

Manutenzione e controlli

Obsolescenza degli impianti
Mancanza di politiche manutentive

Luoghi di lavoro “severi”

Condizioni obbligate dal processo alimentare
Aree delle industrie alimentari in camera bianca o refrigerate
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Manutenzione e controlli

Industrie alimentari dotate di impianti

complessi.

Attrezzature in pressione, con fluidi ad alte temperature,
utilizzanti agenti chimici, etc..

Controllo dello stato del processo difficoltoso

Necessita di manutenzione delle macchine:
Manutenzione della sicurezza
Sicurezza nella manutenzione

Importante una politica di manutenzione che
elimini | guasti come sorgente di rischio
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Proposte migliorative

Nuovi approcci alla manutenzione degli
impianti (metodologie predittive)

Manutenzione basata sul
Condition Monitoring

Impianti e Macchine
controllati istante per istante
con sensoristica sofisticata

O Vantaggi

=)

Limit of wear margin

'Y

condifjan-basad strategy

\ inepestion LOTEIE
A il
E 3

DawwTitime

0 ldentifica un potenziale problema prima che esso avvenga
0 Predice vita residua

[ Pianificazione interventi

0 Riduzione della probabilita di guasto

O Svantaggi

00 Costosa se implementata in modo errato
O Presenza di personale molto preparato
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Proposte migliorative

Procedura di applicazione manutenzione predditiva

0 Scomposizione della macchina

0 Individuazione delle parti del sistema piu deboli dal punto di vista
affidabilistico e valutazione di tutte le potenziali modalita di guasto

O Analisi delle tecnologie di prove non distruttive
0 Individuazione di una gerarchia basata sulla migliore idoneita

all'identificazione dei possibili guasti

0 Acquisizione dei segnali

0 Ricezione di importati informazioni sullo stato di salute della macchina
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Luoghi di lavoro “severi”

| luoghi di lavoro dell'industria alimentare per vincoli
tecnologici del processi possono essere:

Severi caldi
Severi freddi

Necessario adattamento dell’'operatore al clima, es.:
Confezionamento prodotti affettati in camera bianca.

Temperatura ambiente < 10-12°C
Velocita dell’aria > 0,5m/s

Umidita relativa < 30%

Ricerca di sistemi per
isolare la zona di
confezionamento
escludendo 'operatore
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Proposte migliorative

Affettatura e confezionamento insaccati con
struttura ad isolatori microbiologici

Il personale non entra mai in
contatto diretto col prodotto

la manipolazione &€ permessa
solamente in apposite zone e con
I'uso di speciali guanti inglobati
nella struttura isolante,

Si protegge completamente
’ambiente interno, mantenuto
sterile e refrigerato da apposita
filtrazione assoluta, da eventuali
contaminazioni esterne.
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Laboratori analisi alimentare

- Analisi chimiche: pesticidi, fertilizzanti,
ormoni, metalli pesanti, diossine, PCB, IPA,
etc.

- Analisi microbiologiche: Coliformi ed
Escherichia coli, Streptococchi fecali, Clostridi
Solfito Riduttori, etc.

- Analisi di biologia molecolare: OGM

22/11/2011



Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

Per anno evento

Infortuni denunciati per anno evento

Anno: 2007 - 2009

2007 2008 2009
Numero casi 165 242 305
di cui in itinere 39 52 64
Casi mortali 0 0
di cui in itinere 0 0 0
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Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

per reione

Infortuni denunciati per regione

Anno: 2009

MHume Casi
Regione casi m e morta T

PIEMONTE 23 7,54 0
VALLE D’AODSTA 1 0,33 o0
LOMBARDLA 41 13,494 0
BOLZANO - BOZEN 1 0,33 0
TRENTO 2 0,66 o0
VENETO 21 5,89 o0
Eﬁlj_ll_;. VENEZLA = 0.66 &
LIGURLA 13 4,26 o0
EMILLA ROMAGNA 53 17,38 0
TOSCANA 18 5,90 (u}
UMBRLA 3 0,98 o0
MARCHE 12 3,93 n
LAZIO 15 4,92 0
ABRUZZO 7 2,30 o
MOLISE 3 0,98 o
CcaMPANLA 14 4,59 0 |
PUGLLA 21 5,89 0
BASILICATA % 1,31 1)
CALABRLA 10 3,28 0
SICILLA 31 10,16 0
SARDEGNA 10 3,28 0
Ttalia | 305 | 100,00 | 0|
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Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

per fascia d'eta

Infortuni denunciati per fascia d'eta

Media degli anni 2007 - 2009

0,84% ?
.-—"'Ff) 3
.-f-' :
i _~31,18%
33,15% —=-..,_/
/ fino a 34 anni
£
;—*"I da 35 a 49 anni
_---""-‘F--
_F_JH#- [ da 50 a 64 anni
.--"'F'—FF_P-F
e G5 anni e oltre

22/11/2011



Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

per Sesso

Infortuni denunciati per sesso

Media degli anni 2007 - 2009

58,85%
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Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

per natura lesione

Infortuni denunciati per natura lesione

Anno: 2009

Lussazione, distorsione, distrazione 37.29%

Contusione

Frattura 19,49%

Ferita 10,17%

Lesioni da altri agenti 3.81%

W l I
4

Corpi estranei 97T
-
Lesioni da sforzo I 0,85%
|
Lesioni da agenti infettivi e parassita.. I 0,42%

40

-
*
™
h
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Laboratori analisi alimentare: infortuni denunciati

per sede lesione

Infortuni denunciati per sede lesione

Anmno: 2009

Colonna vertebrale I > 0.7 6%
Mano I 14,4 1%
Ginocchio I 10.59%
Caviglia [ 7.63%
P —
Potso N o.36%
Cingolo toracico _ 5.08%

e — G5

Faccia _ 4. 24%

Parete toracica _ 4 .24%
Braccio.avambraccio _ 2,97%

Gomito _ 2.97%
colio [N 2.12%

Cranio - 2,12%

Gamba [l 1.69%

Alluce - 0,85%

altre dita Jl] 0,85%
Coscia - 0,85%
Cingolo pelvico . 0.42%
Organi interni l 0,42%

0,00 5 JOHD 10, D 15,00 20,040 2% 040
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Principali rischi del laboratorio analisi

alimentare

- Rischio biologico
- Rischio chimico

- Rischio infortunistico: tagli, punture,
manualita delle operazioni, ergonomia
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Principali punti critici da valutare nel rischio infortunistico

nei laboratori analisi alimentare

Ambienti di lavoro:

- piani di lavoro e vie da percorrere sgombre;

- pavimenti non presenti pericoli di scivolamento,

- Ingombro del carico non sia tale da impedire la visuale;
-Movimentazione manuale dei carichi:

- posizione assunta dal lavoratore durante il sollevamento;

-non deve sollevarsi sulla punta dei piedi;

-non deve estendere al massimo le braccia al di sopra della testa,
né deve inarcare la schiena;

-deve sempre evitare le torsioni;

-deve evitare movimenti bruschi;

-sollevato e deposto a terra con la schiena in posizione diritta, il tronco
eretto, il corpo accoccolato e in posizione ben equilibrata;
-afferrato con il palmo delle mani;

-distribuito in modo simmetrico ed equilibrato.
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Conclusioni: industria agroalimentare

L’Industria Alimentare presenta allo stato attuale ancor
un elevato numero di infortuni (35,68/10000) e di
malattie professionali (8-9% sul totale manufatturiero)

Prospettive con I'entrata in vigore del T.U.:

Il D.Lgs 81/2008 con una visione integrata della sicurezza sul
lavoro propone un focus maggiormente dettagliato sugli aspetti

gestionali sia a livello istituzionale che aziendale (Titolo1).

Ripone grande importanza ai luoghi di lavoro (Titolo Il),
ampiamente diversificati nell’industria alimentare

Rimanda ad aspetti tecnici (titoli 6-11) con annessi specifici
allegati aggiornati con la normativa europea.
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Conclusioni : industria agroalimentare

Per I'industria alimentare focus tecnico su:

Rischio biologico

Soluzioni:

- Manutenzione ordinaria e pulizia degli ambienti e delle apparecchiatur

- ldonea ventilazione dei locali di lavorazione

- Adozione di procedure adeguate per la pulizia degli ambienti

- Utilizzo di indumenti dedicati all’attivita lavorativa

- Buone pratiche igieniche

- Azione formativa e di sensibilizzazione del personale sul rischio
biologico

- Utilizzo di DPI specifici
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Conclusioni: industria agroalimentare

Per l'industria alimentare focus tecnico su:
Manualita delle operazioni (movimentazione carichi)
Manutenzione e controllo impianti
Microclima dei luoghi di lavoro

Soluzioni:
Automazione dei processi produttivi
Politiche di manutenzione predittive e produttive
Progettazione innovativa e ricerca&sviluppo

Tramite I’utilizzo di Sistemi di Gestione della Salute e
Sicurezza sul Lavoro(SGSL) sara possibile revisionare lo
stato del sistema e apportare miglioramenti continui per
eliminare le non conformita emerse delle verifiche
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Conclusioni: laboratori analisi alimentare

Per laboratori analisi alimentare focus tecnico su :

Rischio infortunistico:
-Movimentazione manuale dei carichi
-Rischio ergonomico

-Etc.

Soluzioni.

Automazione delle procedure

Corretta progettazione degli ambienti di lavoro
Corretta movimentazione dei carichi

Buone pratiche di laboratorio

Formazione e informazione

Utilizzo di idonei DPI
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Finanziamenti INAIL




Finanziamenti INAIL: OT24

"INAIL premia con uno “sconto” denominato “oscillazione pe
revenzione”, le aziende, operative da almeno un biennio, ch
seguono interventi per il miglioramento delle condizioni ¢
icurezza e di igiene ne1 luoghi di lavoro, in aggiunta a quel
1inimi previsti dalla normativa in materia

A cosa serve???

iduce il tasso di premio applicabile all’azienda, determinand
un risparmio sul premio dovuto all’INAIL.

Dr Raffaele d’Angel



Finanziamenti INAIL: OT24

1 base al decreto ministeriale 3 dicembre 2010, che ha riscritto 1l
>sto dell'articolo 24 del D.M. 12.12.2000, la riduzione di tasso €
iconosciuta in misura fissa, in relazione al numero dei lavoratori-

nno del periodo, come segue:

Lavorator1 - anno | Riduzione
Finoa 10 30 %
Da 11 a 50 23 %
Da 51 a 100 18 %
Da 101 a 200 15 %
Da 201 a 500 12 %
Oltre 500 7 %

Dr Raffaele d’Angel



GLI INCENTIVI INAIL

A - INTERVENTI PARTICOLARMENTE RILEVANTI

a) L azienda ha adottato o mantiene un comportamento socialmente responsabile secondo 1 principi della CSR
(Responsabilita Sociale delle Imprese), sinteticamente evidenziato dalle dichiarazioni rilasciate dall’impresa 0
stessa nel questionario allegato alla guida, ed ha conseguentemente attuato interventi migliorativi delle
condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (vedi allegato l)2

b) L’azienda ha implementato 0 mantiene un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro che risponde
ai criteri definiti dalle Linee Guida UNI INAIL ISPESL ¢ Parti Sociali, standard, norme, riconosciute a ]
livello nazionale ¢ internazionale (con esclusione di quelle aziende a rischio di incidente rilevante che siano
gia obbligate per legge all adozione ed implementazione del sistema) (vedi allegato 11).

¢) L’azienda ha implementato o mantiene un sistema di gestione della salute ¢ sicurezza sul lavoro certificato da
organismi specificatamente accreditati, nel rispetto del regolamento RT12 SCR. presso ACCREDIA™ | U
(comprese le aziende certificate secondo la Norma UNI 10617, ancorché non previste dal citato RT 12).

d) L7azienda ha implementato ed adotta una procedura per la selezione dei fornitori che tiene conto ]
dell’applicazione della normativa in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (vedi allegato 111).

¢) L’azienda ha realizzato interventi rilevanti volti al miglioramento delle condizioni di salute ¢ sicurezza nei
luoghi di lavoro (interventi di prevenzione integrata, di CSR e SGSL) svolti in attuazione di accordi tra
INAIL e Organizzazioni delle Parti Sociali o Organismi del Sistema della Bilateralita.
Specificare:
e ¢li estremi dell’accordo
¢ ['intervento realizzato




GLI INCENTIVI INAIL

B - PREVENZIONE E PROTEZIONE

I. 1l Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS/RLST) ha partecipato attivamente alla valutazione 0

dei rischi fornendo il proprio contributo per I'elaborazione del relativo documento.
. . . . . . 4 .

2. Il datore di lavoro coinvolge 1 lavoratori, anche applicando specifiche procedure’, alle fasi di 0
individuazione, valutazione ¢ gestione dei rischi.

3. Per le aziende fino a 10 lavoratori: sono stati redatti il documento di valutazione dei rischi ed il piano [
di emergenza.

4. Per le aziende fino a 15 lavoratori: viene effettuata la riunione periodica di cui all’art.35 del 0

) - 3

D.Lgs.81/08 ¢ s.m.1.”.

5. Le procedure per il pronto soccorso ¢ la gestione delle emergenze fanche definite in collaborazione con [
¢li enti pubblici preposti) sono testate tramite prove ¢ simulazioni pin di una volta Ianno.

0.

Prima della modifica di impianti, del lay-out aziendale o della sostituzione di macchine viene coinvolto il 0
personale interessato ¢ il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.




Finanziamenti INAIL - Anno 2010

1) Progetti di investimento
2) Progetti di formazione
3) Modelli organizzativi e di responsabilita sociale

Valutati 1n base:
Dimensione aziendale
Rischiosita dell’attivita di impresa
Destinatari dell’intervento
Finalita dell’intervento
Efficacia dell’intervento/modalita di formazione

Dr Raffaele d’Angel
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Finanziamenti INAIL 2011

HPIEMONTE
EVALLED'AQSTA
B LOMBARDIA
B TRENTO
B BOLZANO
HYVENETO
HFRIULIVENEZIA GIUL
mLIGURIA
B EMILIA ROMAGNA
B TOSCANA
m UMBRIA
B MARCHE
W LAZIO
mABRUZZO
EMOLISE
HCAMPANIA
mPUGLIA
BASILICATA
CALABRIA
SICILIA

Budget totale disponibile 60.000.000........

Dr Raffaele d’Angel



Finanziamenti INAIL

Istanze pervenute per tipologia: Sud Italia

500

450-

400

350-

300

250

200~

150~

100

455

@ investimen
m formazione
0 SGSL e R

NN

CAMPANIA PUGLIA BASILICATA CALABRIA SICILIA SARDEGNA



Finanziamenti INAIL

Progetti finanziati per tipologia: Campania

18

17

Awellino

Benevento

Caserta

Napoli

Salerno

@ investimento
m formazione
0O0SGSL e RS
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