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E’ un organismo paritetico
bilaterale pre isto dal contratto

Il  CPTCPT

bilaterale previsto dal contratto
del C.C.N.L. in edilizia

costituito a Napoli nel 1978costituito a Napoli nel 1978

dai rappresentanti dei datori di
Lavoro ACENACENLavoro ACENACEN

e dai rappresentanti delle tre
organizzazioni sindacaliorganizzazioni sindacali

FENEALFENEAL--UILUIL

FILCAFILCA--CISLCISL

FILLEAFILLEA--CGIL CGIL 
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CPT la mission

Consulenza sui luoghi di lavoro per Consulenza sui luoghi di lavoro per 
favorire l’attuazione delle norme di favorire l’attuazione delle norme di ff
sicurezza e sulle misure sicurezza e sulle misure prevenzionaliprevenzionali
da adottare nei cantieri edilida adottare nei cantieri edili

Pubblicazione di materiale di Pubblicazione di materiale di 
informazione e propaganda sui temi informazione e propaganda sui temi 
della salute e della della salute e della sicurezzasicurezzadella salute e della della salute e della sicurezzasicurezza

Formazione in sinergia con CFMEFormazione in sinergia con CFME
C f  di ti  C f  di ti  Conferenze di cantiere Conferenze di cantiere 
((artt. 36 artt. 36 –– 37 d. 37 d. lgslgs. 81/2008. 81/2008))

Organico costituito  da 5 tecnici e 3 Organico costituito  da 5 tecnici e 3 
ausiliariausiliari
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CPT la mission
Elabora documenti di valutazione del 

rischio rumore e vibrazioni ai sensi 
del d.lgs. 81/2008 e smi

Redige valutazioni di impatto acustico ai 
sensi della Legge quadro 
sull’inquinamento acustico n° 447/95sull inquinamento acustico n 447/95

Redige valutazioni d’impatto preventive 
per autorizzazioni in deroga per i 

ti i t i  bili ( t  12 cantieri temporanei e mobili (art. 12 
del Piano Zonizzazione Acustica del 
Comune di Napoli)



L’azione del CPT contribuisce a favorire la diffusione della 
responsabilità sociale delle imprese sul territorio

La corporate social responsability assume un ruolo di
importanza crescente nell'ambito dell'economia globale e
dello sviluppo sostenibile È strumento per difendere ladello sviluppo sostenibile. È strumento per difendere la
solidarietà, la coesione e la parità delle opportunità.

Q l i d d l i li iQuesto concetto porta le imprese ad andare oltre i semplici
aspetti giuridici e le normative da rispettare. È un impegno
costante e continuo a investire in capitale umano, ambiente e
rapporti con gli attori interessati.





T t  i   D L   81 2008T t  i   D L   81 2008

COMITATO PARITETICO 
TERRITORIALE PER LA PREVENZIONE 

INFORTUNI

ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA 
PROVINCIA DI NAPOLI

Testo unico : D.Lgs. n.  81 - 2008Testo unico : D.Lgs. n.  81 - 2008

Art. 1 

Uniformità della tutela delle lavoratrici e 
dei lavoratori sul territorio nazionale dei lavoratori sul territorio nazionale 

attraverso il rispetto dei livelli essenziali 
delle prestazioni concernenti i diritti civili e delle prestazioni concernenti i diritti civili e 
sociali , anche con riguardo alle differenze 
di genere   di età e alla condizione delle di genere,  di età e alla condizione delle 

lavoratrici e lavoratori immigrati. 
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Obblighi normativi: D.Lgs. 81 - 08 e s.m.i.Obblighi normativi: D.Lgs. 81 - 08 e s.m.i.

Redigere un  documento  DVR con:
• Data certa (con firma di Datore di Lavoro, RSPP, RLS, MC)
• Una relazione sulla valutazione di tutti i rischi per la p

sicurezza e la salute durante l’attività lavorativa 
(infortuni, malattie professionali, etc.) 

• Indicazione delle misure di prevenzione e protezione ( a Indicazione delle misure di prevenzione e protezione ( a 
seguito della valutazione al fine di migliorare i livelli di 
sicurezza)

• Valutazione dei rischi per lavoratrici in stato di gravidanza • Valutazione dei rischi per lavoratrici in stato di gravidanza 
e quelli connessi alle differenze di genere (art. 28 c.1 
Dlg81/08)
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Testo unico : D.Lgs. n.  81 - 2008Testo unico : D.Lgs. n.  81 - 2008

Art. 40 Art. 40 
Rapporti del medico competente con il Servizio 

sanitario nazionale
Entro il primo trimestre dell'anno successivo 
all'anno di riferimento il medico competente 

trasmette  esclusivamente per via telematica  ai trasmette, esclusivamente per via telematica, ai 
servizi competenti per territorio le informazioni, 
elaborate evidenziando le differenze di genere, elaborate evidenziando le differenze di genere, 
relative ai dati aggregati sanitari e di rischio dei 

lavoratori, sottoposti a sorveglianza sanitaria 
secondo il modello in allegato 3B.
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PREVENZIONEPREVENZIONE

OBIETTIVO FINALE  OBIETTIVO FINALE: 
migliorare la valutazione del migliorare la valutazione del 

rischio 

Redazione di un DVR in ottica 
di genere vicino alle donne 

lavoratricilavoratrici
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OCCUPATI NELLE COSTRUZIONI IN ITALIA (Migliaia)

Anni Uomini Donne Totale

2008 1.874 113 1.987
2009 1.849 114 1.962
2010 1.840 109 1.949
2011 1.724 123 1.847
2012 1.639 115 1.754

composizione %
2008 94,3 5,7 100,0
2009 94,2 5,8 100,0
2010 94,4 5,6 100,0, , ,
2011 93,3 6,7 100,0
2012 93,4 6,6 100,0

Piccole differenze nelle totalizzazioni sono dovute agli arrotondamenti

Elaborazione Ance su dati Istat (Ateco 2007) - Rilevazione continua sulle forze di lavoro
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OCCUPATI NELLE COSTRUZIONI IN ITALIA
Anno 2012 

Composizione per genere %

Femmine 6,6%

p p g %

,

Maschi 93,4%
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OCCUPATI NELLE COSTRUZIONI IN CAMPANIA (Migliaia)

Anni Uomini Donne TotaleAnni Uomini Donne Totale

2008 154 4 158
2009 152 3 155
2010 156 3 159
2011 139 4 144
2012 116 5 122

composizione %

2008 97,4 2,6 100,0
2009 97,9 2,1 100,0009 9 ,9 , 00,0
2010 98,2 1,8 100,0
2011 97,1 2,9 100,0
2012 95,5 4,5 100,0

Piccole differenze nelle totalizzazioni sono dovute agli arrotondamenti

Elaborazione Ance su dati Istat (Ateco 2007) - Rilevazione continua sulle forze di lavoro
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OCCUPATI NELLE COSTRUZIONI IN CAMPANIA
Anno 2012 

Composizione per genere %

Femmine 4,5%

Maschi 95,5%
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L’ lti  t  bbli t  d l F dilL’ultimo rapporto pubblicato dal Formedil
evidenzia che nel 2011 hanno partecipato ai 

i 15 030 lli i f i  i l 10 6% corsi 15.030 allievi femmine, pari al 10,6% 
sul totale degli allievi.

massiccia (26,0%).
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Programmazione ed articolazione dell’offerta .Programmazione ed articolazione dell’offerta 
formativa 

L’ultimo rapporto pubblicato dal Formedilpp p
evidenzia che nel 2011 hanno partecipato ai
corsi 15.030 allievi femmine, pari al 10,6%
sul totale degli allievi

 . Valutazione Stress da lavoro correlato
. Organizzazione dei cicli lavorativi 
. Produzione DPI 
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Fattori da stress correlati - fattori organizzativi aziendali – ritmi di lavoro
l b l à l’ l h d f ò d(Flessibilità) l’esposizione al rischio di infortunio può variare in ragione di

quanto le aspettative sociali sul lavoro, il carico degli oneri famigliari e di
cura, l’accesso alle attività formative, influiscono su individui di genere
di h ll t t tdiverso anche nello stesso contesto
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Produzione di DPI secondo le differenze di genere
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Un’attenzione particolare va posta Un attenzione particolare va posta 
all’esposizione delle lavoratrici in particolari 

fasi dell’evoluzione fisiologica e della vita fasi dell’evoluzione fisiologica e della vita 
riproduttiva.

La valutazione degli agenti chimici, fisici e g g ,
biologici è fondamentale per la salute delle 

lavoratrici non solo in gravidanza o in periodo g p
di allattamento.
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ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER LA SICUREZZA NEI 
CANTIERI EDILI IN OTTICA DI GENERE

FATTORI CHIMICI (maggiore predisposizione a perturbazioni endocrine)
Solventi             Benzene             Benzina           Ammide
Polveri               Argille                Polvere marmo

FATTORI FISICI
Movimentazione manuale carichi max 20kg donne
Mi liMicroclima
Parametri ambientali
Ergonomia posti lavoro (disturbi muscolo-scheletrici)
Posturaostu a
Esposizione a vibrazioni (intensità maggiore ad afferrare 
gli oggetti)

FATTORI BIOLOGICI
Che possono causare
Dermatiti
CongiuntivitiCongiuntiviti
Malattie apparato respiratorio
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